
  
  

  

  

CNP: 13.1.2A-FESRPON-EM-2021-118   

CUP: J79J21009170006  

  

 LETTERA  DI  INCARICO   

PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA AI SENSI DELL’EX ART. 51  del  CCNL 

    

PREMESSO CHE: L’Istituto Alberghiero attua percorsi nell’ambito del progetto 
 Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – REACT EU       

Asse V - Priorità d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel 
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, 
digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e 
resiliente dell'economia     
Azione  13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e 

nell’organizzazione”    

 CNP: 13.1.2A-FESRPON-EM-2021-118  CUP: J79J21009170006      

 

 

 

PRESO ATTO CHE: per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in qualità 

di RUP la responsabilità della esecuzione  

  

CONSIDERATO CHE: la responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene 

unicamente all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto di formazione e 

che il responsabile del progetto è unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.  

  

PRESO ATTO: delle ore di impegno necessarie per portare a termine il progetto,  

  

VISTO: il Decreto di affidamento incarico Protocollo nr. 2833 del 17/02/2022  

  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

RESPONSABILE DEL PROGETTO  

NOMINA LA DSGA De Simone Barbara  

IN QUALITA’ DI DIRETTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE  NEL PROGETTO DI 

CUI ALL’OGGETTO  

 

  



Cognome e Nome  De Simone Barbara  

Codice fiscale/ Partita IVA  DSMBBR61E54A345U  

Qualifica  Direttore SGA  

  

  

  

  

  

    

  

L’ incarico avrà validità per tutta la durata del progetto.  

 Per lo svolgimento dell’ incarico il Direttore SGA  Barbara De Simone riceverà un compenso orario 

lordo stato di € 24,55 (CCNL) per n.24 ore per un ammontare massimo complessivo di € 589,2 lordo 

Stato.   

1) Salvo arrotondamenti, i pagamenti avverranno, come descritto, di norma al termine delle attività e 

ad erogazione del finanziamento oppure con anticipazione di cassa se presente la disponibilità.   

2) Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di 

servizio.   

3) Nessun importo verrà riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario 

neanche sotto forma di recupero o di intensificazione .  

4) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.   

5) L’orario indicato potrà subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del 

MINISTERO.   

6) Il pagamento verrà effettuato a fronte della presentazione di timesheet con l’orario di impegno 

svolto.  

  

  

  

    
             Il Dirigente Scolastico   

                                                                                                      Dott.ssa Iole Matassoni  

  
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’articolo 3 comma 2, del D. Lgs. 39/93 


